АДМИНИСТРАЦИЯ АСИНОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ
ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ
От  19.11.2018                                                                                                 № 79
                                                                 г. Асино

Заключение антикоррупционной экспертизы на постановление Администрации Асиновского городского поселения от 03.02.2012 № 29/12 «Об   утверждении  Порядка уведомления муниципальными служащими муниципального образования «Асиновское городское поселение» представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу»

 
В соответствии с Уставом муниципального образования «Асиновское городское поселение», постановлением Администрации Асиновского городского поселения от 13.09.2010 № 251 «Об утверждении положения о проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) Администрации Асиновского городского поселения» юридическим отделом Администрации Асиновского городского поселения проведена антикоррупционная экспертиза постановления Администрации Асиновского городского поселения от 03.02.2012 № 29/12 «Об   утверждении  Порядка уведомления муниципальными служащими муниципального образования «Асиновское городское поселение» представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу» (далее – Постановление, Порядок).

В ходе проведения экспертизы установлено следующее. 
 
Распоряжением Администрации Асиновского городского поселения  от 28.04.2018 № 233/18 утверждено штатное расписание Администрации Асиновского городского поселения, согласно которому изменена категория должности специалиста по делопроизводству и кадровой работе Администрации Асиновского городского поселения с «ведущей» на «главную». Таким образом, в пункте 2 Постановления, пункте 10 Порядка слово «ведущему» заменить словом «главному».

 
Согласно части 1 статьи 39 Устава муниципального образования «Асиновское городское поселение» Глава Асиновского городского поселения – высшее должностное лицо муниципального образования «Асиновское городское поселение», избираемое на муниципальных выборах на основе всеобщего равного и прямого избирательного прав при тайном голосовании сроком на 5 лет и возглавляет Администрацию Асиновского городского поселения. Таким образом, пункт 4 Порядка следует пересмотреть с учетом вышеизложенного.

 
Согласно методике проведения антикоррупционной и правовой экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденной постановлением Правительства РФ от 26.10.2018 № 96, пункт 13 Порядка содержит коррупциогенный фактор «юридико-лингвистическая неопределенность» выразившийся в использование категории оценочного характера, а именно слова «с момента». Считаем необходимым в целях исключения выявленного нарушения  слово «с момента» заменить словом «с даты».
 
Кроме этого, подпункт 3.3 пункта 3 Порядка содержит нарушения юридической техники, так дату принятие федерального закона следует указывать словестно-цифровым способом.

 
На основании вышеизложенного в целях предотвращения нарушения прав муниципальных служащих в Постановление необходимо внести изменения с учетом выявленных нарушений.
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