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Заключение антикоррупционной экспертизы на проект постановления Администрации Асиновского городского поселения «О порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим Администрации Асиновского городского поселения с ненормированным служебным днем»
 

В соответствии с Уставом муниципального образования «Асиновское городское поселение», Постановлением Администрации Асиновского городского поселения от 13.09.2010 № 251 «Об утверждении положения о проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) Администрации Асиновского городского поселения» юридическим отделом Администрации Асиновского городского поселения проведена антикоррупционная экспертиза проекта постановления Администрации Асиновского городского поселения «О порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим Администрации Асиновского городского поселения с ненормированным служебным днем» (далее – проект Постановления, проект Порядка).


В ходе проведения экспертизы установлено следующее.


Преамбула проекта Постановления, пункт 1 проекта Порядка содержит нарушения правил юридической техники, так даты принятия законов указаны цифровым способом, в проекте Постановления отсутствует нумерация.
 

Согласно решению Совета Асиновского городского поселения от 31.05.2012 № 410 «Об установлении должностей муниципальной службы в Администрации Асиновского городского поселения» в Администрации Асиновского городского поселения все должности муниципальной службы отнесены к старшей группе должностей. Кроме это, в пункте 2 Порядка продолжительность дополнительного отпуска за ненормированный рабочий день уже указана. Таким образом, считаем целесообразным пункт 5 раздела 2 Порядка исключить.
Согласно части 5.1 статьи 21 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» введенной в действие Федеральным законом от 01.05.2017 № 90-ФЗ «О внесении изменений в статью 21 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» муниципальному служащему, для которого установлен ненормированный служебный день, предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день продолжительностью три календарных дня. Считаем необходимым в пункт 2 раздела 2 Порядка слова «не может быть менее трех календарных дней» заменить словами «равна трем календарным дням».
 
   
На основании вышеизложенного проект Постановления нуждается в доработке и может быть принят после устранения выявленных замечаний. 
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